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Úvodní slovo

Tvoříme most mezi školou, přírodou a společností. 
 
Za dobu své existence jsme napřímo, nebo skrze učitelky a učitele ovlivnili statisíce dětí v České 
republice. Změnili jsme výuku a posílili nejen dovednosti, ale i sebevědomí tisíců vyučujících. 

Jsme přesvědčeni, že úsilí a zdroje, které do práce v TEREZE investujeme, se společnosti 
mnohonásobně vrátí. Vrátí se v podobě kriticky myslících dospělých, kteří rozumí číslům v grafu 
a nebojí se klást otázky. Odrazí se v aktivních mladých lidech, kteří už na základce zažili, že jejich 
hlas má váhu a že mohou věci okolo sebe měnit. A vyplatí se u všech dětí, jejichž rodiče, prarodiče 
či družinářky s nimi vyrazí do přírody. Díky tomu se stanou odolnější a naberou energii tolik 
potřebnou pro řešení složitých problémů dnešního světa.

Věříme, že naše práce je o to důležitější v dnešní době, kdy dochází k veřejnému popírání základních 
fakt (např. toho, že za probíhající klimatickou změnu může převážně člověk) a kdy jsme svědky 
nevybíravých útoků na instituce, které mají chránit přírodu, zajišťovat fungování české krajiny 
a zabezpečit moderní budoucnost naší země.

Proto vnímáme působení TEREZY nejen jako pomoc pro školy, ale i jako příspěvek ke zdravě 
fungující občanské společnosti. Kráčíme dál, buďte u toho s námi.

Máme vás rádi a děkujeme, že při nás stojíte.

Vaše TEREZA.

Bára Semeráková	                	     Jan Smrčka	 		
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Proč tu jsme a jaký je náš dopad 1.

„Tým TEREZY patří v české ekovýchově k těm 

největším profesionálům a expertům. 

Upřímně jim záleží na zvyšování dopadu 

 jejich aktivit.” Jan Krajhanzl
sociální a environmentální psycholog, 
Institut 2050 a Masarykova univerzita



Proč je tady TEREZA 

Vzděláváme děti i dospělé, 
aby respektovali své prostředí 
a posouvali naši společnost 
k udržitelné spravedlivé budoucnosti.

                          Jak pomáháme?

Dáváme dětem směr a naději
„Vidí vrstevníky, kteří už dokázali své nápady 
proměnit v konkrétní činy, a uvědomují si, 
že změna nezačíná někde ‚nahoře‘, ale u nich 
samotných“ oceňují děti z Ekoškol jejich 
vyučující. 

Podporujeme růst a motivaci 
vyučujících
„Vaše nadšení je velmi nakažlivé, dali jste mi 
skvělé základy do začátku a obrovskou chuť učit 
badatelsky“, pochvaluje si Martina Korandová 
ze ZŠ v Mostě. 

Rozvíjíme školy jako celek
„Díky Akademii se do výuky venku zapojilo 
mnoho kolegů. Děti to venku baví a jsou 
uvolněnější.“ Takto popisuje Jitka Macenauerová 
vliv programu Učíme se venku na svou školu, 
ZŠ a MŠ Jimramov. 

Měníme systém
„V žácích klíčí spousta nápadů, jak zlepšit 
svět kolem sebe. Díky programu Ekoškola 
mohou být lépe slyšet a pomáhat svým školám 
i okolí k udržitelnosti”, říká Petr Hladík, ministr 
životního prostředí ČR (2023-2025).

Kdo jsme?
Jsme vzdělávací centrum, které už 47 let propojuje 
mladé lidi s přírodou. Vytváříme environmentální 
vzdělávací programy pro děti a mladé lidi, 
inspirujeme vyučující i rodiče. Přinášíme dobrou 
praxi z ČR i ze zahraničí a posouváme tak školství 
a společnost směrem k udržitelnosti. Zaměřujeme 
se na učení venku, badatelství a ochranu klimatu. 

Podporujeme:

8 900 vyučujících

4 000 rodičů

1 400 škol

176 000 dětí a studentů
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47 let TEREZY
Začínali jsme pasením 17 ovcí a 3 koz,  
dnes vzděláváme pro budoucnost planety  
tisíce dětí a dospělých.  

1979
chráníme Prokopské údolí 
a prožíváme ostrůvek 
svobody v nesvobodě

1992
začínáme s celostátními 
ekologickými projekty pro 
děti ve školách 1995

za ČR se pouštíme do 
vzdělávacího programu GLOBE, 
který na Den Země zahájil 
viceprezident USA Al Gore

1998
startujeme Les ve 
škole, zážitkové učení 
o lese, později jako 
součást mezinárodního 
programu LEAF

2005
přinášíme do ČR celosvětovou síť 
Ekoškol, vyzdvihovanou UNESCO 
jako modelový celoškolní program 
vzdělávání pro udržitelný rozvoj

2010
vrháme se do vývoje metodik 
a testování badatelsky orientované 
výuky, což se později přerodí 
v program Badatelé 2012

vyhráváme tendr a od té doby 
řídíme GLOBE Program Europe 
and Eurasia Office podporující 
rozvoj programu ve více než 40 
zemích

2017
vytváříme iniciativu Učíme 
se venku v koalici s dalšími 
organizacemi a zaplavujeme 
učitele inspirací, jak obohatit 
výuku – venku

2020
vedeme národní pracovní  
skupinu pro klimatické 
vzdělávání, se kterou 
vydáváváme první českou 
odbornou publikaci 
pro jeho rozvoj

2022
podílíme se na spuštění 
vzdělávacího portálu 
ucimoklimatu.cz ve 
spolupráci sedmi 
organizací

2025 
vydáváme 
spolu  nakladatelstvím 
Vividbooks inovativní 
učebnici prvouky 
pro 1. stupeň ZŠ 

2024 
Přinášíme do ČR 
mezinárodní certifikaci 
udržitelnosti pro 
univerzity: Program 
Eco-Campus.  

Ocenili nás
Cena ministra životního prostředí 1997 – 
„za mnohaletou aktivní činnost v oblasti ekologické 
výchovy“

„Ekologický Oskar“ 2015 – celkový vítěz E.ON Energy 
Globe Award

Cena za přínos českému vzdělávání Eduína 2017 – 
1. místo odborné poroty a 2. místo v hlasování veřejnosti 
pro projekt Učíme se venku

2021 – absolutní vítěz cen SDGs v kategorii vzdělávání

2023  – čestná cena za komunikaci změny klimatu 2023 
řediteli TEREZY Petru Danišovi za knihu Klima je příležitost

2024  – finalista cen SDGs 2024 v kategorii vzdělávání

Naše cesta 
časem
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Jak podporujeme 
pozitivní změny

Lepší environmentální a klimatické 
vzdělávání, jaké přináší TEREZA, nám 
pomůže vyřešit celou řadu souvisejících 
neduhů českého školství a české 
společnosti.

Když chceme prosadit větší společenskou změnu, 
musíme se nejen zaměřit přímo na cílovou skupinu, 
které chceme pomoci, ale také působit na celý 
systém, spoluvytvářet jeho kulturu, organizovat 
spolupráci různých aktérů a přesvědčovat ty, kteří 
mají na posun klíčový vliv. Společenský dopad 
nikdy nevytváříme sami. 

V TEREZE proto pomáháme společenskému 
dopadu kombinací různých typů činností, od práce 
s vyučujícími a mladými lidmi, přes zviditelňování 
klíčových témat v médiích a přinášení nových 
trendů až po expertní působení a vytváření 
advokačních aliancí na podporu vybraných témat. 
Popisujeme je na následujících stránkách.

Tvoříme 
advokační aliance

Přinášíme 
inovace

Jsme 
expertním 

hlasem

Sdílíme 
know-how

Vytváříme 
trendy

Zviditelňujeme 
téma v médiích

Koordinujeme 
spolupráci

Podporujeme 
vzdělavatele

Sbíráme 
zkušenosti 
z terénu

Působíme 
na proměnu 

systému



Co řešíme   
TEREZA svou činností rozplétá celé klubko společenských 
problémů.

Posouváme také postoje a chování celé 
české společnosti 

Působíme i na rodiče a lidi z firemního prostředí, abychom 
zvyšovali jejich povědomí o ochraně přírody a klimatu a ukázali jim 
smysluplnou formu, jak se mohou zapojit. Zároveň podporujeme 
participativní přístup ve školách, který děti a dospívající zahrnuje 
do rozhodování a v důsledku vede k jejich větší aktivitě a občanské 
angažovanosti.

Problémy českých dětí, vyučujících a škol Jak na ně reagujeme

	z Děti se do školy netěší, rezignují na proces učení, protože v něm 
nevidí propojení s vlastním životem.

	z Aktivní metody používané v environmentálním vzdělávání znovu 
probouzí vnitřní motivaci k učení, navíc přináší aktuální témata, 
která se dětí bytostně dotýkají.

	z Nepodnětné školní prostředí a sedavý styl výuky blokují efektivní 
a aktivní učení, které by odpovídalo dětskému naturelu 
a potřebám.

	z Učení a hra venku, jako plnohodnotná součást vzdělávání, zvyšuje 
fyzické i psychické zdraví žáků, jejich well-being, chuť k učení 
i vzdělávací výsledky.

	z Mladí lidé tváří v tvář stavu naší planety propadají depresím, 
zoufalství a apatii.

	z Když děti zkoumají problémy a samy se podílejí na řešeních, posilují 
nejen své kritické myšlení, ale především svůj proaktivní přístup, 
odolnost, ukotvení v komunitě a naději.

	z Vyučující čelí vzrůstajícím nárokům v každodenním provozu školy 
a mnoho z nich je ohroženo syndromem vyhoření.

	z Dostupnost kvalitních učebnic, lekcí a pomůcek šetří čas a podpora 
přátelské učící se komunity posiluje kapacitu vyučujících pokračovat 
v práci.

	z Vzdělavatelé si neví rady s tím, jak se ve třídě bavit o složitých 
problémech současného světa.

	z Nabídka vzdělávání v aktuálních tématech, jako jsou změny klimatu, 
a sdílení inspirace napříč profesními skupinami pomáhá ve zvládání 
složitostí.

	z Základní školy čeká největší reforma výuky za posledních 30 let 
v souvislosti s novým Rámcovým vzdělávacím programem.

	z Přinášení zkušeností z terénu do institucí státu je podmínkou 
úspěšného nastavení a zavedení reformy do praxe škol.



Učitelé a vzdělavatelé
	z učí se s dětmi venku, badatelsky, objevují blízké okolí školy
	z zkoumají s dětmi problémy životního prostředí a podílejí se s nimi 

na hledání řešení
	z proměňují školu, aby se stala modelem odpovědného vztahu 

k planetě
	z reflektují a sdílí svoji praxi, spolupracují s kolegy v rámci 

vzdělávacího systému

Rodiče a prarodiče
	z chodí s dětmi ven, oceňují to a umí zde s nimi hodnotně trávit čas
	z jsou pro děti oporou a vzorem ekologicky odpovědného jednání
	z podporují učitele, aby vedli děti k odpovědnosti za životní 

prostředí a aby více učili venku, aktivně a prožitkem

Vedení škol, úředníci státu a byznys
	z vnímají výchovu k environmentální odpovědnosti jako jednu 

z priorit moderního vzdělávání
	z v rámci své role podporují rozvoj takového vzdělávání
	z zavádějí principy udržitelnosti ve své činnosti

Další organizace ve vzdělávání
	z volí koordinovaný postup v advokacii environmentálního 

vzdělávání
	z vysvětlují veřejnosti přínosy a důležitost takového vzdělávání

Vzdělavatelé v zahraničí
	z šíří ověřené postupy a společně vyvíjí účinné vzdělávání mladých 

lidí pro udržitelný rozvoj

Přinášíme změnu

Naší vizí je posouvat vzdělávání v Česku tak, aby 
pomáhalo dětem i dospělým měnit naši společnost 
k udržitelné a spravedlivé budoucnosti.

Změna, kterou přinášíme:

Děti a mladí lidé
	z mají pozitivní vztah k přírodě a rádi v ní tráví čas
	z rozumí tomu, jak funguje příroda a jak funguje věda o přírodě
	z podílí se na ochraně přírody a přispívají k ekologicky šetrnému 

chodu školy a domácnosti
	z spoluvytváří změny vedoucí k uhlíkové neutralitě společnosti 

a odpovědnému způsobu života lidí na Zemi

Proč se to mám učit?

Nevím, co dřív…
Stejně to nezměním!

Kdo se v tom má orientovat?
Raději se o tom nebavíme.
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           strategií TEREZY

1.

2. 7.

3.

4.

6.

5. 

Cílíme na průvodce
Vzděláváme a podporujeme ty, kteří tráví s dětmi a mladými 
lidmi nejvíce času – vyučující, rodiče, vychovatelky, vedoucí 
apod. Právě oni totiž mají možnost ovlivnit děti nejvíce.

Známe naše klienty
Přes 45 let jsme propojeni s tisíci vyučujících, rodičů a dětí. 
Průběžně zjišťujeme jejich potřeby a problémy a mapujeme 
příležitosti pro rozvoj i bariéry. Díky tomu vytváříme 
produkty přesně pro ně.

Tvoříme partnerství
Naše cíle prosazujeme s dalšími partnery, zakládáme koalice 
a jsme aktivní ve střešních organizacích. Budujeme podpůrné 
komunity a předáváme naše know-how. Víme, že společně 
dokážeme více než sami.

Posouváme systém
Vyjednáváme systémové změny se státní správou a jinými 
decision makery. Jsme expertním hlasem pro vzdělavatele, 
úředníky i byznys. Poskytujeme doporučení a podílíme se 
na tvorbě politik.

Zvyšujeme dopad
Naši činnost podrobujeme evaluačním výzkumům, zpětné 
vazbě i reflexi. Pomáhám nám to vidět, co funguje, 
co nefunguje a kde je ještě prostor pro zlepšení. 
Tím soustavně posilujeme náš dopad.

Jdeme za hranice
Sledujeme celosvětové trendy, přinášíme funkční modely ze 
zahraničí a adaptujeme je do českých podmínek. Jsme aktivní 
v mezinárodních sítích a předáváme do světa, co se u nás 
osvědčilo.

Určujeme trendy
Přitahujeme pozornost ke klíčovým tématům vzdělávání 
blízkého přírodě a děláme z nich trendy mezi odborníky, 
vyučujícími i rodiči. Daří se nám to například s učením venku, 
badatelstvím nebo klimatickým vzděláváním. 
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Co víc, když se žáci s učiteli zaměří na řešení reálných 
environmentálních a společenských problémů, pomáhá jim 
to najít nový smysl vzdělávání, propojení s vlastním životem 
a motivaci k učení.

oblasti činnosti 
TEREZY

I. Když se učím venku, 
získávám k přírodě vztah 
a pečuji o ni.
Bez rozvoje hlubokého vztahu 
každého člověka k přírodě 
se naše společná cesta k udržitelné 
budoucnosti neobejde. Tento vztah 
se nejlépe rozvíjí od útlého dětství 
hrou a učením venku. Obojí také 
u dětí posiluje fyzické a psychické 
zdraví a poskytuje příležitosti 
k radostnému a smysluplnému 
učení. 

II. Když zkoumám přírodu, 
začínám chápat, jak 
ovlivňujeme ekosystémy
Abychom přírodu mohli dobře 
chránit, musíme jí nejprve 
porozumět. Vlastní bádání 
o zákonitostech ekosystémů přináší 
hluboké porozumění a chuť dále 
poznávat a objevovat, stejně tak 
jako rozvíjí kritické myšlení. 

III. Když rozumím ochraně 
klimatu, lépe strhnu ostatní 
ke smysluplné akci.
Svět prochází nebývalou 
společenskou transformací na cestě 
ke klimatické neutralitě. Potřebujeme 
vybavit děti i dospělé veškerými 
znalostmi a dovednostmi, které jim 
umožní se na ní podílet a stát se lídry.

Měníme vzdělávací 
systém

IV.

Badatelství 
a věda 

o přírodě

II.

Učení 
a hra venku

I.

Aktivní 
občanství 
a ochrana 

klimatu

III.



  Volíme cesty, které fungují 

	z Do našich kurzů lákáme vyučující v tandemu, aby se 
pak mohli ve škole navzájem podporovat

	z Klima je složité téma – nabízíme ho v podobě 
gamifikovaných aktivit pro třídy, které u dětí zvyšují 
motivaci

	z Dáváme vzdělavatelům autoevaluační nástroje, 
například aplikaci Mapa rozvoje učení venku

	z Stavíme na principech participace dětí, 
kdy samy rozhodují o tom, 
co ve svém okolí zlepší

	z Budujeme komunitu mentorů, zkušených učitelek 
a učitelů, kteří podporují nováčky

	z Cílíme i na ty, kteří chtějí „jet podle učebnic“ – přinášíme 
inovativní a krásnou Prvouku pro prvňáčky

	z Naše metodiky pro školy poskytujeme institucím, které 
garantují probíhající reformu českého vzdělávání.

Jak zvyšujeme dopad

Vytváříme vzdělávací programy, které prokazatelně 
zlepšují učení dětí, jejich wellbeing a vztah k přírodě.

Každodenní kontakt s klienty nám dovoluje reagovat na jejich 
zpětnou vazbu, spokojenost a potřeby. Skutečný přínos naší 
činnosti pro účastníky (rozvoj jejich znalostí, dovedností, postojů 
a chování) však vyhodnocujeme pomocí evaluačních výzkumů 
s pomocí nezávislých odborníků. Jejich smyslem je odhalit dopad 
naší činnosti, abychom ji mohli dále zlepšovat.

Pro evaluaci kombinujeme metody kvantitativního 
a kvalitativního výzkumu: dotazníky a úlohy pro děti, srovnání 
výsledků kontrolní a experimentální skupiny, pre-testy a post-
testy, ohniskové skupiny a hloubkové rozhovory, individuální 
posun účastníků na hvězdici dopadu apod.

Na evaluacích spolupracujeme s experty, mezi 
které patří především:

	z Jan Činčera z Masarykovy univerzity v Brně,

	z Jan Krajhanzl z Institutu 2050,

	z Roman Kroufek z Univerzity Jana Evangelisty Purkyně,

	z Barbora Komberec Novosadová z Impact Academy.

Autoři publikují výzkumy v českých i mezinárodních 
odborných časopisech.
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Co jsme dokázali v roce 2025 2.

„Pokud bych nezačala díky vám učit 

venku, asi bych už neučila. Venku učím 

vlastně kvůli sobě a dle odezvy usuzuji, 

že to vyhovuje i dětem. “

Veronika Černohousová
učitelka na ZŠ Lyčkovo náměstí, 
Praha-Karlín



Čeho jsme dosáhli  
Za největší úspěchy v roce 2025 považujeme následující:

Akademie Učíme se 
venku vytvořila fungující síť 

škol po celém Česku.

Studentská badatelská konference 
byla ve velkém stylu s 280 účastníky 

z domova i zahraničí.

S klimatickou hrou jsme byli nejen 
ve školách, ale i na Sustainability 

Summitu a konferenci Vyspělé Česko.

Někteří prvňáčci se učí podle 
naší nové učebnice Prvouky.

Pracovali jsme na strategickém 
plánu TEREZY 2026-28.

1. vysokou školu v ČR 
připravujeme na mezinárodní 

certifikaci Eco-Campus.

Naše metodiky a lekce jsou součástí 
reformy českého vzdělávání na ZŠ.

Objeli jsme Česko se 129 semináři 
pro dospělé a 155 workshopy pro 

děti a dospívající.

11 900 lidí se zapojilo do kampaní, kterými 
přitahujeme jejich pozornost k přírodě.
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Kde jsme byli  
vidět a slyšet

O tom, jak vzděláváme pro budoucnost planety, 
dáváme vědět! 

V roce 2025 jsme byli v médiích více než 150×. Naše témata 
se tak dostala k široké veřejnosti. 

Objevili jsme se na Českém Rozhlasu: Jan Froněk mluvil 
o nové učebnici Prvouky v rozhovoru na Radiožurnálu. 
V pořadu Reparát na stanici Český rozhlas Plus, přiblížila 
Justina Danišová učení venku.  

Česká televize přinesla ve Zprávičkách náš vstup z konference 
Ekoškoly, Změňme klima i z Badatelské konference. Na ČT24 
přiblížil téma komunikace změny klimatu Petr Daniš v pořadu 
Události, komentáře. 

V pořadu Snídaně s Novou na TV Nova představila Justina 
Danišová kampaň 100 hodin venku a Eva Šrailová učebnici 
Prvouky. 

Těší nás i přítomnost v dalších médiích, například v Seznam 
Zprávy, Týdeníku školství, Rádiu Junior, Rádiu Wave, 
Učitelském měsíčníku, Řízení školy, Ekonews, Ekolistu, 
TV Barrandov, Odpadovém fóru, iDNES.cz nebo Magazínu 
Udržitelné Česko.

Silnou stopu máme na sociálních sítích 

Kanály TEREZY a jejích programů na Facebooku, 
Instagramu a YouTube sleduje dohromady více než 50 000 
lidí. Spolupracujeme také s influencery, kteří mluví o ochraně 
přírody a vzdělávání, například s Prokopem Pithartem.

https://radiozurnal.rozhlas.cz/potrebujeme-aby-mladi-zlepsili-svuj-vztah-k-zivotnimu-prostredi-zacina-kontaktem-9548737
https://www.mujrozhlas.cz/reparat/vzdelavani-venku-detem-prospiva-maji-tam-interaktivni-ucebnu-ktera-se-meni-kazdou-vterinou
https://www.ceskatelevize.cz/porady/10265744641-zpravicky/225411000160126/
https://www.ceskatelevize.cz/porady/10265744641-zpravicky/225411000160126/
https://www.ceskatelevize.cz/porady/10265744641-zpravicky/225411000160526/?fbclid=IwY2xjawKiuJtleHRuA2FlbQIxMABicmlkETA4UW1IU0tVclQ5VXJwOEZsAR5ME1VAwpeSRDF0ihcfrJ2b6_AilO89AQlMADKWTkDqoe0EfqakW9hgAFFbwQ_aem_U49k7zjIx0Ot9Kitwrj0Zg
https://www.ceskatelevize.cz/porady/1096898594-udalosti-komentare/225411000370716/cast/1127738/
https://tv.nova.cz/porad/snidane-s-novou/video-bonus/126740-moderatori-si-hrali-v-primem-prenosu-vyzkouseli-si-kreativni-prvouku
https://www.instagram.com/reels/DRueWtfjKN4/


I. Učení a hra venku
Proměňujeme české vzdělávání skrze 
přírodu.

ucimesevenku.cz

jdeteven.cz

lesveskole.cz

lessonsingrass.com

Věříme, že čas strávený venku není přerušení 
výuky – je její nejpřirozenější formou. Venkovní 
učení přináší trojí efekt: děti budují vztah 
k přírodě skrze přímou zkušenost, pohybují 
se a posilují fyzické i psychické zdraví, 
a zároveň se učí efektivněji díky praktickým 
zkušenostem v reálném prostředí. Inspirujeme 
rodiče, aby s dětmi trávili více času v přírodě, 
a motivujeme učitele k výuce, která přesahuje 
hranice třídy. 

V roce 2025 pokračovala Akademie Učíme se 
venku ve svém druhém ročníku a stala se 
fungující sítí škol po celém Česku. 
Školy v Akademii mají k dispozici 150 lekcí, 
8 videokurzů a každý měsíc webináře 
a konzultace. Nejsilnějším důkazem dopadu 
programu jsou čísla ze zapojených škol: 
v některých z nich strávily děti venku až 920 
hodin za školní rok. 

Vyučující z MŠ, ZŠ a DDM pokračovali v rámci 
Programu Les ve škole v živé výuce v přírodě, 
zapojili do ní téměř 17 tisíc dětí. Nejaktivnějších 
153 tříd získalo certifikát Lesní třída.  

 

Výstupy v roce 2025:
	z 1 250 účastníků seminářů naživo a 3 800 

shlédnutí webinářů, celkem 70 akcí 
	z 1 metodika pro předškoláky, 

221 vzdělávacích videí, 2 nové videokurzy 
a sbírka 365 her ven 

	z 120 škol v Akademii Učíme se venku 
a dalších 339 škol a DDM zapojených 
do Lesa ve škole 

	z 36 karet Pohoda do kapsy v češtině 
i angličtině 

	z 3x týdenní kurz pro zahraniční učitele 
v Praze a seminář v Bostonu pro české 
školy v USA

	z 9.  školní les do kapsy v ČR vysazen 
u 9. ZŠ Mladá Boleslav (750 stromů)

	z vydání Venkovního slabikáře 
s nakladatelstvím SPN

Dosah:
	z 43 000 sledujících na sociálních sítích, 

10 700 členů FB skupiny, 17 000 
odběratelů newsletteru, 3 300 návštěvníků 
webu měsíčně

	z 50+ videí projektu Zažij venku s Prokopem 
Pithartem (video Průzkum potoka přes 
119 000 zhlédnutí!)

Na čem jsme pracovali 
v roce 2025

Měníme vzdělávací 
systém

IV.

Badatelství 
a věda 

o přírodě

II.

Učení 
a hra venku

I.

Aktivní 
občanství 
a ochrana 

klimatu

III.

https://ucimesevenku.cz/
https://jdeteven.cz/cz
https://www.lesveskole.cz/
https://lessonsingrass.com/


II. Badatelství a věda o přírodě
Aby ve škole rostly děti, které objevují, 
žasnou a kriticky myslí.

badatele.cz
globe-czech.cz 
globe.gov/web/europe-and-eurasia

V programech Badatelé a GLOBE žáci zkoumají 
přírodu a životní prostředí v okolí školy 
a o výsledcích svých bádání informují širokou 
veřejnost na žákovských konferencích u nás 
i v zahraničí. Vyučujícím k tomu poskytujeme 
metodické materiály, pomůcky a další 
vzdělávání formou seminářů, webinářů, online 
kurzů, konzultací a společných setkání.

Ve spolupráci s NASA rozvíjíme program 
GLOBE nejen v ČR, ale i v zemích Evropy 
a Eurasie. TEREZA již 14 let provozuje jednu 
z 6 mezinárodních poboček programu – 
Evropskou kancelář programu GLOBE, která 
je zdrojem inovací a příkladů dobré praxe pro 
ostatní kontinenty. V roce 2025 bohužel tato 
role končí, protože americká administrativa již 
neplánuje program podpořit na mezinárodní 
úrovni.

 
 
 

 
 
 
 

 
 
Výstupy v roce 2025 v ČR:

	z 4 000 žáků a 200 vyučujících z více než 100 
škol zapojených do programu GLOBE 

	z 893 školních týmů zapojených v badatelské 
výzvě Vodní průzkumníci 

	z 694 účastníků jsme proškolili v badatelské 
metodě na seminářích nebo online kurzech 

	z 223 žáků (a 56 učitelů) sdílelo své projekty 
na mezinárodní Badatelské konferenci, 
kterou TEREZA pořádá každý rok 

	z 114 studujících pedagogických fakult jsme 
vzdělali v badatelské metodě 

	z Nové lekce do hodin chemie či matematiky 
na webu Badatelé.cz

Dosah:

	z 6500 členů facebookové skupiny Učíme 
badatelsky a 2000 sledujících na sociálních 
sítích

Výstupy v roce 2025 v zahraničí:

	z podporujeme v bádání 7 000 vyučujících 
a 120 000 studentů po celé Evropě 

	z 250 účastníků z 29 zemí jsme přitáhli 
na online konferencí “The Best of GLOBE 
Europe and Eurasia”

	z 4 miliony dat o přírodě v Evropě nahráno 
do databáze NASA

	z 6 měsíců jarní a podzimní proměny stromů 
pozorovalo 390 týmů z 28 zemí

	z Za 14 let jsme vybudovali komunitu 
národních koordinátorů z 25+ zemí 

https://badatele.cz
https://globe-czech.cz
http://globe.gov/web/europe-and-eurasia


III. Aktivní občanství 
a ochrana klimatu
Vytváříme generaci ekologicky 
uvědomělých občanů, kteří jsou 
odhodláni zlepšovat svět kolem sebe.

ekoskola.cz 
eco-campus.cz 
klimajeprilezitost.cz 
klimakurz.cz 
ucimoklimatu.cz 
Base Camp 
Mise K9 
Kampaň obyčejného hrdinství

Aktivní občanství a participaci mladých lidí 
na ochraně klimatu rozvíjí TEREZA díky 
vlajkovému programu Ekoškola, který má 
dopad na děti od předškoláků až po střední 
školy a je největším programem svého druhu 
v Česku i celosvětově.  

V roce 2025 jsme tento směr rozšířili, do ČR jsme 
přinesli mezinárodní certifikaci udržitelnosti pro 
univerzity, program Eco-Campus. Pilotní ročník 
probíhá ve spolupráci s VŠE v Praze, kde jsme 
nově vzniklý ekotým (o 130 členech!) provázeli 
prvními kroky. 

Téma klimatické změny jsme dostali ve velkém 
do středních škol. Pokračovali jsme v projektu 

Base Camp oceněném Asociací společenské  
odpovědnosti v kategorii vzdělávání: workshop, 
který propojuje hru se vzděláváním a motivací, 
zažilo přes 3200 studujících ze všech krajů ČR. 

Herní principy si mohly vyzkoušet i třídy 
základních škol, pro které jsme připravili 
klimatické výzvy MISE K9, které podporují 
spolupráci, motivaci, komunikaci, odolnost 
a wellbeing třídního kolektivu. 

Spolu s dalšími organizacemi rozvíjíme 
klimatické vzdělávání v Česku skrze portál Učím 
o klimatu. Vyučujícím a lektorům nabízíme 
kurzy a lekce do výuky, díky nimž jim učení 
o změnách klimatu jde lépe.  

Děláme osvětu o řešeních pro ochranu klimatu 
i pro veřejnost, především skrze přednášky, 
vystupování v médiích, příspěvky na sociálních 
sítích a celorepublikovou Kampaň obyčejného 
hrdinství.

 

 
Výstupy v roce 2025:

	z 5300 dětí a 950 vyučujících zlepšuje 
prostředí na 342 mateřských, základních 
a středních Ekoškolách v ČR  

	z 7563 lidí po celé ČR se zapojilo 
do proklimatické Kampaně obyčejného 
hrdinství 

	z 33 seminářů a webinářů jsme připravili pro 
děti i dospělé, včetně školení o úsporách 
energií pro SOS dětské vesničky 

	z 3200 studujících ze 113 SŠ přemýšlelo 
o budoucnosti a klimatu díky hře Base 
Camp 

	z 85 tříd ZŠ rozvíjí dovednosti a odolnost 
ve světě klimatických změn při plnění 
herních výzev Mise K9 

	z 6 plakátů o klimatu a 19 videotutoriálů 
na téma úspory energie i participace dětí 

	z 1.vysokou školu v ČR připravujeme 
na mezinárodní certifikaci Eco-Campus

 

Dosah v roce 2025:
	z 500 dětí a vyučujících se účastnilo naživo 

i online konference Změňme klima, 
dalších téměř 9 tisíc lidí shlédlo přednášky 
ze záznamu 

	z 27 tisíc shlédnutí série příspěvků o klimatu 
na Facebooku 

	z 15+ akcí a příležitostí, kde jsme mluvili 
o ochraně klimatu: v rozhovorech, 
článcích a podcastech, na konferencích 
a seminářích 

	z Klimatické hry jsme prezentovali 
na Sustainability Summitu a konferenci 
Vyspělé Česko 
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https://ekoskola.cz/
http://eco-campus.cz
https://klimajeprilezitost.cz/
https://klimakurz.cz/
https://ucimoklimatu.cz/
https://ekoskola.cz/projekty/ekoskola-a-klima/basecamp/
https://ekoskola.cz/projekty/ekoskola-a-klima/k9/
https://ekoskola.cz/projekty/kampanoh/


IV. Měníme vzdělávací systém
Děláme vzdělávání pro udržitelnost významnou součástí 
českého kurikula.

Působíme na odbornou veřejnost, aby rozuměla zásadní roli vzdělávání 
pro udržitelnost. Naším cílem je, aby systém pro takové vzdělávání 
poskytoval vhodné podmínky.  Zároveň se účastníme iniciativ, které 
zvyšují kvalitu veřejného vzdělávání v ČR, například na implementaci 
nového Rámcového vzdělávacího programu pro ZŠ. Přispíváme 
i vlastními inovacemi – v posledním roce skrze uvedení moderní 
učebnice Prvouky do českých škol. 

Spolupracujeme s dalšími aktéry, jako jsou například Ministerstvo 
školství, mládeže a tělovýchovy (MŠMT), Národní pedagogický institut 
(NPI), Rada vlády pro udržitelný rozvoj (RVUR), Ministerstvo životního 
prostředí (MŽP), pedagogické fakulty a nadační partneři. TEREZA je 
aktivním členem sítě Stálá konference asociací ve vzdělávání (SKAV), 
iniciativy Měníme osnovy a celonárodní Sítě středisek ekologické 
výchovy Pavučina.

Výstupy v roce 2025:
	z Připomínkovali jsme Státní program EVVO 2026-35 a novou 

Koncepci podpory mladých lidí v České republice 2025-2030
	z Spolupracujeme s NPI na zpracování metodické podpory pro 

vyučující pro oblast kompetencí k udržitelnosti v rámci reformy 
základního vzdělávání v celé ČR (nový RVP)

	z Vytvořili jsme matici cílů, oblastí, kompetencí a výsledků učení pro 
veškerý obsah naší nové učebnice Prvouky – cílem je pro vyučující 
zpřehlednit, jak učebnice naplňuje nové kurikulum dle RVP

	z Dali jsme NPI zpětnou vazbu k modelovým školním vzdělávacím 
plánům

	z Poskytli jsme expertní konzultace pro MŠMT v oblasti evropského 
rámce kompetencí pro udržitelnost (GreenComp) a průřezového 
tématu environmentální vzdělávání

	z Připomínkovali jsme vznikající metodiku Zahrada je taky třída, 
která posiluje venkovní výuku v MŠ

	z Systematicky podporujeme rozvoj environmentálního vzdělávání 
v ČR skrze práci ve výkonném výboru Sítě středisek ekologické 
výchovy Pavučina.

	z Účast v 6 poradních a pracovních skupinách (Výbor pro vzdělávání 
RVUR, Poradní skupina EVVO v hl. městě Praha apod.)

	z O udržitelnosti, klimatu a vzdělávání jsme mluvili i ve firmách 
a na byznysových platformách

Učebnice Prvouky
https://terezanet.cz/prvouka-pro-vyucujici/

Učebnice Prvouky, kterou jsme se rozhodli napsat, je postavená tak, 
aby děti vedla k aktivnímu vzdělávání hned od první třídy. Nabízí situace, 
které jsou jim blízké, a úkoly, jež přirozeně vybízejí k diskusi, zkoumání 
a spolupráci. V hodinách prvouky se rozhoduje nejen o tom, zda se žáci 
naučí pojmenovat části dne nebo poznat strom. Témata jsou blízká jejich 
každodennímu životu a úlohy je přirozeně vedou k hledání souvislostí, 
pozorování a rozhovorům ve třídě. Učebnice tak pomáhá naplňovat cíle 
RVP a je v souladu se vzdělávací oblastí Člověk a jeho svět.

V roce 2025 jsme:
	z dokončili pracovní učebnici pro žáky 1. třídy a metodiku pro jejich 

vyučující, k dispozici je i online prostředí
	z vytvořili první díl pracovní učebnice pro žáky 2. třídy
	z ve spolupráci s nakladatelstvím VIVIDBOOKS jsme do 1. tříd dostali 

3860 kusů pracovních učebnic Prvouky
	z realizovali 12 seminářů, webinářů nebo příspěvků 

na konferencích, kde jsme učebnici představili pedagogům.

https://terezanet.cz/prvouka-pro-vyucujici/


TEREZA TEREZA ””naživo“naživo“
školy zapojené do programů 1 420 1 333 1 373

zapojení vyučující (kvalifikovaný odhad*) 9 900 9 700 8 900

zapojené děti a mladí lidé (kvalifikovaný odhad*) 230 000 227 676 176 000

zapojení rodiče (kvalifikovaný odhad*) 11 500 6 710 4 000

workshopy pro studující / jejich účastníci nesledováno 152 / 3453 155 / 3773

účastníci Kampaně obyčejného hrdinství 9 773 10 914 7 563 

účastníci dalších kampaní TEREZY nesledováno nesledováno 4 350 

odškolené semináře / jejich účastníci 69 / 1 468 87 / 1 787 129 / 3 011

vystoupení na konferencích v ČR / jejich účastníci 18 / 1 865 13 / 928 15 / 975 

osobní konzultace (návštěvy) na školách 153 66 71

certifikované školy (mezinárodní titul Ekoškola) 186 158 169 

aktivní lektoři, mentoři, konzultanti 55 59 57

účast v pracovních a poradních skupinách

vytvořené publikace (tištěné / ke stažení)

7 6 6

21 7 3 / 106

2023 2024 2025

TEREZA TEREZA ””online”online”
sledující sociálních sítí a webů TEREZY 35 870 35 035 50 207 

odběratelé newsletterů 25 568 29 177 32 610 

členové diskusních skupin 16 037 17 450 17 730

účastníci online kurzů 989 620 392

odškolené webináře /  jejich účastníci * * 59 / 8 450 61 / 11 329 59 / 3 835

uspořádané online konference /jejich účastníci 3 / 670 2 / 1 086 3 / 704 

online konzultace 167 130 99

vytvořená videa 71 125 126

články a vystoupení v médiích 40 52 150+

Meziroční 
srovnání aktivit   
Celkový počet výstupů TEREZY v roce 2025 dáváme 
do srovnání s rokem 2023 a 2024. 
 
TEREZA vedle dlouhodobých programů připravuje pro své klienty 
– školy, děti, vyučující a rodiče – širší portfolio služeb a produktů, 
které mohou využívat dle svých potřeb, tedy i krátkodobě nebo 
opakovaně. Typicky se to týká nově vyvíjených vzdělávacích modulů 
o klimatu nebo sezónních kampaní, do kterých se děti i dospělí 
zapojili v různých částech roku.  
V roce 2025 jsme k dlouhodobým programům přidali další, 
zaměřený na univerzity, mezinárodní program Eco-Campus.  
V přímé práci s vyučujícími a vzdělavateli došlo k výraznému nárůstu 
jak počtu seminářů, workshopů a kurzů, tak i jejich účastníků. 
Vzrostl i počet akcí, na kterých jsme prezentovali naši činnost, a to 
jak pro komunitu vzdělavatelů, tak i pro firemní sektor (např. na 
Sustainability Summit nebo konferenci Vyspělé Česko).  
V online světě jsme zaznamenali celkový nárůst základny sledujících 
na našich sociálních sítích či odebírajících newslettery TEREZY. 
Menší je naopak produkce online vzdělávání ve formě webinářů 
a online kurzů.  
Při tvorbě materiálů dáváme přednost netištěné formě, většina 
metodik a materiálů do hodin je ke stažení online. Z tištěných 
materiálů jsme uvedli na trh 1. díl pracovní učebnice Prvouky, které 
se v roce 2025 prodalo téměř 4000 ks.

* 	Přesné počty zapojených účastníků nelze evidovat. V odhadu vycházíme 	
	 především z průměrného počtu zapojených účastníků na jednu školu 		
	 (jednoho učitele, rodiče), případně z počtu přihlášených k odběru newsletteru 	
	 (Jděte ven) a počtu registrovaných do diskusní skupiny (Učíme se venku).

** 	 Plus dalších několik tisíc účastníků, kteří si pustili záznam webinářů
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Eco-Campus: 
Upravujeme mezinárodní metodiku pro české prostředí, 
pokračujeme v partnerství s VŠE v Praze a zároveň 
rozšíříme tuto certifikaci udržitelnosti na další univerzity.

Místní komunity: 
Ve spolupráci se Skautským institutem budujeme síť 
facilitátorů, kteří skrze hraní deskové hry (mimo školní 
prostředí) upozorňují na klimatická témata.

Mezinárodní zapojení: 
Končíme s koordinací evropské sítě GLOBE. Rozvíjíme 
místo toho jiné projekty s partnery z Evropy. V oblasti 
venkovní výuky také pořádáme týdenní kurzy pro 
zahraniční účastníky.

Připravujeme terén na nové RVP: 
Hledáme možnosti, jak školám pomoci s inovováním 
metod i obsahu výuky, a to hlavně v rozvoji kompetencí 
k udržitelnosti, u předmětů pokrývajících výuku o přírodě 
a v oblasti venkovního vzdělávání.

Smysl environmentálního vzdělávání: 
Vysvětlujeme jeho pozitivní dopad na děti, rodiče, školy 
i prostředí v obcích. Podílíme se na advokacii tématu 
a jsme aktivní v sítích a aliancích občanského sektoru.

Co plánujeme dál

Zvýšení dosahu: 
Rozšiřujeme portfolio firemních partnerů, médií 
i influencerů. Zlepšujeme komunikaci a inovujeme narativy 
ve spolupráci s odborníky. V TEREZE posilujeme PR tým.  

Dlouhodobý posun školy: 
Kromě programu Ekoškola, přidáváme i Akademii Učíme 
se venku (celoškolní rozvoj venkovní výuky), intenzivní 
podporu v badatelství (Badatelská škola) a klimatické 
moduly pro každý ročník ZŠ v rámci balíčku Mise K9. 

Učebnice: 
Na trh uvádíme další díly (2. a 3. třída) učebnice prvouky, 
která inovuje výuku (nejen) o přírodě na 1. stupni ZŠ. 



Kdo za námi stojí 3.

Více než 25 let oceňuji práci 

lidí v TEREZE. Jejich nadšení, 

vytrvalost a zvláště mimořádnou 

odbornou kvalitu.
Prof. Bedřich Moldan
první český ministr životního prostředí 
a předseda dozorčí rady TEREZY



Základní informace

Jméno organizace:

TEREZA, vzdělávací centrum, z.ú.

Sídlo organizace:

Haštalská 17, 110 00 Praha 1

Založení organizace:

21. 3. 1996
(Od roku 1979 fungovala předchůdkyně TEREZY jako 
9. ZO ČSOP – základní organizace Českého svazu ochránců přírody)

Právní forma:

ústav

Kontakt:

e-mail: tereza@terezanet.cz 
telefon: +420 773 503 036 
web: www.terezanet.cz

Zakládací listina:

Dostupná ve Sbírce listin

Registrace:

Organizace je zapsána v rejstříku ústavů 
u Městského soudu v Praze 
Spisová značka U 212, zápis dne 1. 1. 2014

Kdo nás vede a kontroluje

Zakladatelé:

Dana Votápková
Filip Hotový
Jan Syka
Jana Ledvinová
Petr Daniš

Statutární orgán:

Barbora Semeráková – ředitelka

Kontrolu účetnictví provádí nezávislá auditorská společnost.

Celková částka vyplacená členům jednotlivých orgánů ústavu  
za rok 2025: ředitelka Barbora Semeráková: 596 002 Kč.

Odměnu za výkon funkce ředitele stanovuje správní rada.

Zakladatelé a členové správní a dozorčí rady nemají za výkon 
funkce žádnou odměnu.

Dozorčí rada:

Bedřich Moldan – předseda dozorčí rady 
Milan Šťovíček
Marcela Murgašová

Správní rada:

Jan Chvátal – předseda správní rady 
Andrea Tláskalová
Jan Syka 
Magdalena Marešová
Hana Kožíšková
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Vedení

Barbora Semeráková – ředitelka, 
statutární zástupce 
Jan Smrčka – ředitel rozvoje  
a strategie

Finance a provoz

Viki Vlachová 
— Eva Melicharová 
— Jitka Nedbalová

Partnerství, fundraising, komunikace a PR

Anna Nebeská 
Anna Herzigová (do října) 
Lenka Kleger (od prosince) 
Justina Nováková (od prosince)

Ekoškola

Radka Tyslová 
— Markéta Dědková 
— Kateřina Škopková 
— Petr Fiala 
— Tomáš Driml (do listopadu)

Badatelé / GLOBE

Jan Blažek
— Vendula Jansová
— Lenka Vlčková
— Csilla Barkasz
— Barbora Hrdličková

Evropská kancelář GLOBE

Dana Votápková
— Barbora Semeráková
— Lenka Kleger 
— Csilla Barkasz (do srpna)

Les ve škole

Jan Froněk 
— Jitka Nedbalová 
— Jitka Krbcová 
— Eva Šrailová

Učíme se venku / Lessons in Grass

Justina Danišová 
— Anna Fischerová 
— Eva Melicharová 
— Csilla Barkasz (od srpna)

Prvouka

Barbora Hrdličková 
—Jitka Krbcová 
—Eva Šrailová

Klima VIP

Petr Daniš (do listopadu)

Eco-Campus

Jan Froněk (od září)

Na rodičovské dovolené:

Jana Bukvová 
Eva Mašková 
Kristýna Kaiser 
Hana Vašina Svobodová 
Radka Machuldová 
Šárka Doležalová Křepelková (od března)

Kdo u nás pracuje

Správní 
a dozorčí rada

Ředitelka
Ředitel rozvoje a strategie

Vedoucí sekcí

Členové týmů

Externisté 
a partneři

Organizační struktura TEREZY

Seznamte se s týmem TEREZY. Jsme pestré 
společenství profesionálů se zeleným srdcem.
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VIVIDBOOKS – partner pro vydání učebnice Prvouky 

Jiří Prošek – pro bono tisk

PSA BDP – výpomoc při výsadbě 9. školního lesíka  

EKOFILM – mediální spolupráce 

Praha 1 – zvýhodněný pronájem prostor 

Staroměstská radnice v Praze – za zapůjčení prostor na konferenci 
Změňme klima, Slavnostní ocenění Ekoškol

 
 

Další partneři: 

	z mateřské, základní a střední školy v ČR zapojené 
do programů TEREZY,

	z dárci a partneři z řad firem, nadací a veřejných institucí, 
	z členové střešních organizací FEE, SKAV, SSEV Pavučina, 

Měníme osnovy a Klimatická koalice,
	z národní koordinátoři programu GLOBE v regionu Eurasie,
	z expertky a vědci zapojení do poradenství TEREZE a podpory 

jednotlivých programů a projektů,
	z koordinátoři a mentorky programu Ekoškola v krajích

S kým spolupracujeme  
Jsme hrdými členy:

V ČR spolupracujeme s: 

Naše programy mezinárodně zaštiťují:

Speciální poděkování:
E.ON Energy, a.s. - za podporu škol v energetické gramotnosti 

Mattoni 1873, a.s. - za podporu vývoje prvouky k tématu vody 

Generali Česká pojišťovna a.s. – pro bono IT podpora 

Česká zemědělská univerzita (Katedra ekologie lesa) – odborná 
pomoc při výsadbách Školního lesa do kapsy 

Český hydrometeorologický ústav – spolupráce v oblasti fenologie

Přírodovědecká fakulta Univerzity Karlovy – spolupráce v oblasti 
dálkového průzkumu země  

Vysoká škola ekonomická v Praze – partner na projektu 
Eco-Campus 

The City University of New York (CUNY) a Education Development 
Center (EDC), USA – vedení GLOBE Program

ZŠ Židlochovice – spolupořadatel Badatelské konference 2025 

Junák – český skaut, Skautský institut, z. s. - spolupráce na projektu 
TERRA NOSTRA 

Člověk v tísni, o. p. s. – spoluzakladatelé projektu Učím o klimatu  

Chaloupky, o. p. s. – spoluzakladatelé programu Učíme se venku 

DAPHNE – Inštitút aplikovanej ekológie – spolupráce na projektu 
Badatelské učení pro děti ze znevýhodněného prostředí

Živica – partner pro podporu (nejen) učení venku 

Reklamní agentura Green Cat s. r. o. – podíl ve společnosti nabízející 
ekologicky šetrnou reklamu, pro bono služby 

Phoenix Communication a.s. – pro bono mediální partner  

inpublic group s. r. o. – pro bono propagace, mediální partner  

My Aura, s.r.o. – dary pro školy, které získaly certifikaci Ekoškola 

Ámos vision – propagace konference Změňme klima a Kampaně 
obyčejného hrdinství

Ruční papírna Velké Losiny – tisk certifikátů Ekoškoly 

Business Leaders Forum, z.s. – pro bono účast na konferenci 

Děkujeme za spolupráci všem 
partnerům, organizacím a jednotlivcům!
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Jak hospodaříme 4. 

Prvouka v podání 
vzdělávacího centra TEREZA je 

interaktivní, mnohovrstevnatá a vysoce 
kvalitní učebnice. Podpora takového 

vzdělávání s přesahem do aktuálních 
environmentálních otázek je pro nás 

nejlepší volbou, jakou jsme mohli udělat.
Klára Hálová
Head of Water Category 
& Education Programme, 
Mattoni 1873



TEREZA sídlí v domě, který si pronajímá 
od MČ Prahy 1. Dům disponuje vedle 
6 kanceláří také seminární místností pro 
25 osob, 3 malými jednacími místnostmi 
pro cca 10 osob a skladovými prostory.

K významným nehmotným zdrojům patří 
know-how v oblastech environmentální 
výchovy, přírodovědné gramotnosti, 
aktivizačních forem výuky a podpory 
učitelů. Nositelem tohoto know-how jsou 
vedle týmu i vlastní vzdělávací metodiky 
a programy, které jsme vyvinuli. Máme 
vytvořenou širokou implementační 
strukturu napříč ČR: síť partnerů 
a spolupracujících vyučujících, škol 
a dalších organizací.

Naše zdroje

Základní tým TEREZY v roce 2025 
tvořilo 27 zaměstnanců a placených 
spolupracovníků, v celkovém součtu 
21 úvazků. Širší tým tvoří 49 externistů, 
kteří pracovali jako lektoři, mentoři 
a konzultanti ve školách, spolutvůrci 
nových vzdělávacích materiálů nebo 
autoři příkladů dobré praxe ze škol. 

Cenný čas dále dobrovolně věnovalo 
nejenom 8 osob ve správní a dozorčí 
radě, ale i dalších více než 25 expertů 
zapojených do poradních orgánů TEREZY, 
např. vědecké rady, mentorského týmu 
a odborné rady Lesa ve škole. 

 

6 262 tis. Kč
Vlastní zdroje (tržby za činnost, 
pronájmy, ostatní příjmy)

4 979 tis. Kč
Dary a příspěvky od firem, 
nadací a individuálních dárců

7 580 tis. Kč
Dotace a granty  
od státní správy  

(MŠMT, MŽP, SFŽP)

2 434 tis. Kč 
Dotace a granty od krajů 
(MHMP, Středočeský kraj)

830 tis. Kč
Granty ze zahraničí – Evropa

3 152 tis. Kč 
Granty zahraniční – USA  

(v souvislosti s evropskou 
 kanceláří GLOBE) 

Organizace v roce 2025 hospodařila 
s celkovou částkou 25,2 mil. Kč. 

Finanční zdroje zahrnovaly:

25,2
mil. Kč
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Podpora nad 1 000 Kč:
Nadace Generali České pojišťovny  

Bonatrans Group, a.s. 

Letiště Praha, a. s. 

IMPACT PR & Consultancy a.s. 

HOBRA – Školník s.r.o. 

BDP RSC 

Beránek Jaromír 

Vlachová Romana Viktorie 

Syka Jan JUDr. 

Bryxi Michal 

Moldan Bedřich  

Tichá Klára 

Kotová Diana 

Doubek Petr 

Platil Josef 

Bak Anita 

Nižnanská Barbara 

Krnáčová Iveta 

Páv Jan 

Dvořáčková Veronika 

Dědek Viktor 

Jirec Roman 

Černá Anna 

  

Dárci a podporovatelé

Veřejné instituce v ČR:

Podpora nad 100 000 Kč:
Firmy, nadace, nadační fondy:

Děkujeme všem našim dárcům a podporovatelům!

Zahraniční podporovatelé:
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Příjmy a výdaje
Výkaz zisku a ztráty pro nevýdělečné organizace ke dni 31. 12. 2025*
Částky jsou uvedeny v celých tisících.

NÁKLADY

Spotřebované nákupy a nakupované služby 6 747

Spotřeba materiálu a energie 602

Opravy a udržování 36

Náklady na cestovné 164

Ostatní služby 5 945

Osobní náklady 17 932

Mzdové náklady 13 674

Zákonné sociální pojištění a náklady 4 258

Ostatní náklady 375

Kurzové ztráty 311

Jiné ostatní náklady 64

Poskytnuté příspěvky 94

Daň z příjmů 11

NÁKLADY CELKEM 25 159

VÝNOSY

Přijaté příspěvky 4 829

Tržby za vlastní výkony a za zboží 9 309

Ostatní výnosy, kurzové zisky, výnosové úroky 11098

VÝNOSY CELKEM 25 236

Výsledek hospodaření před zdaněním 88

Výsledek hospodaření po zdanění 77

Rozvaha
Rozvaha pro nevýdělečné organizace ke dni 31. 12. 2025*
Částky jsou uvedeny v celých tisících.

AKTIVA Stav k 1. 1. 2025 Stav k 31. 12. 2025

Dlouhodobý majetek celkem 0 0

Dlouhodobý hmotný majetek 206 206

Oprávky k dlouhodobému majetku –206 -206

Krátkodobý majetek 21 939 23 306

Zásoby 249 149

Pohledávky 10 003 10 047

Krátkodobý finanční majetek 11 597 12 995

Jiná aktiva celkem 90 115

AKTIVA CELKEM 21 939 23 306

              

PASIVA Stav k 1. 1. 2025 Stav k 31. 12. 2025

Vlastní zdroje 3 976 4 055

Vlastní jmění 391 392

Fondy 3 326 3 586

Výsledek hospodaření 259 77

Cizí zdroje 17 963 19 251

Krátkodobé závazky – Dodavatelé, přijaté zálohy 170 183

Krátkodobé závazky – Zaměstnanci 872 720

Krátkodobé závazky – Pojištění 444 420

Krátkodobé závazky – Daň z příjmů 113 0

Krátkodobé závazky – Ost. přímé daně, DPH, 
ostatní

115 96

Krátkodobé závazky – Jiné závazky a dohadné 
účty pasivní

7 882 11 324

Jiná pasiva celkem 8 367 6 508

PASIVA CELKEM 21 939 23 306

Vedení účetnictví
Účetnictví je vedeno externí účetní firmou Tau Praha s.r.o. 
a je zpracováno v účetním systému Money S3. Účetní záznamy 
a závěrka organizace jsou zpracovány na základě Vyhlášky 
č. 504/2002 Sb. a opatření MF. Mzdovou agendu vedla firma 
Vlasta Priknerová, účetní závěrka je auditována společností 
BDO Audit s.r.o. 

1) Vyhláška č. 504/2002 Sb., kterou se provádějí některá ustanovení zákona č. 563/1991 Sb., 
o účetnictví pro účetní jednotky, u kterých hlavním předmětem činnosti není podnikání, 
pokud účtují v soustavě podvojného účetnictví.

*Tabulky jsou krácené a představené ve zjednodušené formě. Účetní výkazy jsou uloženy v plném rozsahu na www.justice.cz ve sbírce listin. 

Výsledek hospodaření
Hospodaření organizace skončilo se ziskem ve výši 77 632,51 Kč  
po zdanění. 
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Vyjádření auditora Plán dalšího 
hospodaření
V roce 2026 TEREZA plánuje hospodařit s 
rozpočtem v celkové výši kolem 20 mil. Kč.

V roce 2026 budeme hospodařit s menším rozpočtem 
než v roce 2025 kvůli ukončení Evropské kanceláře 
GLOBE (zdroje z USA již nejsou k dispozici). Místo toho 
rozvíjíme mezinárodní spolupráci, kterou umožňují 
finanční mechanismy EU. Dále usilujeme o navýšení 
firemního fundraisingu a zdrojů od nadačních fondů a 
nadací. Pracujeme také na zajištění stabilně rostoucího 
příjmu z naší vlastní činnosti a poskytování služeb.

Zprávu nezávislého auditora v plném rozsahu naleznete na www.justice.cz ve sbírce listin. 
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Přehled projektů podpořených z veřejných prostředků ČR

PŘÍRODA + POHYB + UČENÍ = ideální program pro 
předškoláky (Les ve škole)  
Účel projektu: tvorba metodiky učení a hry 
s předškolními dětmi 
Výše dotace: 300 000 Kč  
Poskytovatel: Ministerstvo životního prostředí ČR  
Období realizace: leden 2025–prosinec 2025  

PORTÁLY DO PŘÍRODY (Učíme se venku) 
Účel projektu: využití mladých youtuberů 
jako průvodců přírodou 
Výše dotace: 300 000 Kč  
Poskytovatel: Ministerstvo životního prostředí ČR  
Období realizace: leden 2025–prosinec 2025  

Dlouhodobý program Ekoškola 2024–2025  
Účel projektu: rozvoj programu Ekoškola v Praze  
Výše dotace: 500 000 Kč  
Poskytovatel: Hlavní město Praha  
Období realizace: září 2024–srpen 2025  

Dlouhodobý program Ekoškola v Praze 2025–2026
Účel projektu: rozvoj programu Ekoškola v Praze  
Výše dotace: 640 000 Kč  
Poskytovatel: Hlavní město Praha  
Období realizace: září 2025–srpen 2026 

GLOBE – Dlouhodobá podpora badatelství, terénního a 
klimatického vzdělávání v Praze  
Účel projektu: rozvoj programu GLOBE v Praze  
Výše podpory: 750 000 Kč  
Poskytovatel: Hlavní město Praha  
Období realizace: září 2024–srpen 2025 

GLOBE – dlouhodobé badatelství a terénní vzdělávání 
v Praze s podporou primárního vzdělávání  
Účel projektu: rozvoj programu GLOBE/Badatelé v Praze  
Výše podpory: 600 000 Kč  
Poskytovatel: Hlavní město Praha  
Období realizace: září 2025–srpen 2026 

LES VE ŠKOLE: Poznávání přírodních ekosystémů 
v okolí škol s využitím terénní výuky  
Účel projektu: rozvoj programu Les ve škole v Praze  
Výše dotace: 500 000 Kč  
Poskytovatel: Hlavní město Praha  
Období realizace: září 2024–srpen 2025

PRAHA jako zelená lékárna 
Účel projektu: podpora učitelů a rodičů v oblasti učení 
a hry s dětmi venku  
Výše podpory: 400 000 Kč  
Poskytovatel: Hlavní město Praha  
Období realizace: září 2024–srpen 2025  

GLOBE 2025 – mezinárodní zájmový program 
pro děti a mládež se zaměřením na badatelství 
a environmentální výchovu 
Účel projektu: příspěvek na koordinaci a rozvoj 
programu GLOBE v ČR  
Výše dotace: 550 000 Kč  
Poskytovatel: Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy  
Období realizace projektu: leden 2025–prosinec 2025  

Klimatická osvěta VIP – vizuálně, informativně, přístupně
Účel projektu: tvorba a vizualizace doporučení o řešení 
pro ochranu klimatu  
Výše dotace: 2 568 748,99 Kč  
Poskytovatel: Státní fond životního prostředí ČR  
Období realizace: leden 2024–listopad 2025

K9 – Naplňujeme potřeby klimatického vzdělávání
Účel projektu: devět doporučení pro dobré klimatické 
vzdělávání dětí   
Výše dotace: 5 564 700 Kč  
Poskytovatel: Státní fond životního prostředí ČR  
Období realizace: září 2023–listopad 2025 

Badatelství – klíčová kompetence pro planetu
Účel projektu: rozvoj terénní badatelsky orientované výuky 
na základních a středních školách 
Výše dotace: 3 986 000 Kč  
Poskytovatel: Státní fond životního prostředí ČR  
Období realizace: červenec 2025–prosinec 2027  

Cesta za Zelenou vlajkou s Ekoškolou 
Účel projektu: podpora školních ekotýmů v cestě 
k aktivnímu zlepšování životního prostředí ve svém okolí 
Výše dotace: 4 000 000 Kč  
Poskytovatel: Státní fond životního prostředí ČR  
Období realizace: září 2025–srpen 2027

Systémový rozvoj kvality vzdělávání na českých školách 
skrze dlouhodobé programy TEREZY  
Účel projektu: personální podpora pracovníka/pracovnice 
environmentální výchovy v organizaci 
Výše dotace: 2 098 000 Kč  
Poskytovatel: Státní fond životního prostředí ČR  
Období realizace: únor 2025–leden 2028 

Dlouhodobý rozvoj kompetencí k udržitelnosti 
a GreenComp na českých školách 
Účel projektu: realizace vzdělávacích akcí 
pro dospělou veřejnost 
Výše dotace: 1 120 000 Kč  
Poskytovatel: Státní fond životního prostředí ČR  
Období realizace: únor 2025–únor 2028  

Mezinárodní dlouhodobé programy EVVO pro školy 
ve Středočeském kraji ve školním roce 2024/2025  
Účel projektu: rozvoj programů Ekoškola, GLOBE, 
Les ve škole a Učíme se venku ve Středočeském kraji  
Výše podpory: 300 000 Kč  
Poskytovatel: Středočeský kraj  
Období realizace: srpen 2024–červenec 2025  

Mezinárodní dlouhodobé programy EVVO pro školy 
ve Středočeském kraji ve školním roce 2025/2026  
Účel projektu: rozvoj programů Ekoškola, GLOBE, 
Les ve škole a Učíme se venku ve Středočeském kraji  
Výše podpory: 300 000 Kč  
Poskytovatel: Středočeský kraj  
Období realizace: září 2025–srpen 2026
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5 hodnot, které jsou při naší práci nejdůležitější:

Iniciativa – jdeme příklademIniciativa – jdeme příkladem
Všichni spoluvytváříme svět, ve kterém žijeme. Máme odhodlání rozvíjet sami sebe a inspirovat svou činností 
ostatní. Podporujeme i druhé v tom, aby dokázali měnit svět okolo sebe k lepšímu.

Poctivost – nejlépe jak umímePoctivost – nejlépe jak umíme
Věříme tomu, co děláme. To, co děláme, se snažíme dělat co nejkvalitněji. Sami či s pomocí druhých reflektujeme, 
zda se nám to daří. Cítíme odpovědnost za úspěchy i neúspěchy.

Otevřenost – máme hlavy i oči otevřenéOtevřenost – máme hlavy i oči otevřené
Jsme otevřeni novým informacím, jiným názorům i kritice. Vítáme nové myšlenky a zároveň je sami přinášíme. 
Rádi necháváme ostatní nahlédnout do toho, co se v TEREZE zrovna vaří a jak se hospodaří.

Respekt – pro nás je respekt deníkemRespekt – pro nás je respekt deníkem
Respektujeme jinakost každého člověka, jeho potřeby, možnosti, názory i postoje. Ctíme svobodu rozhodování 
jednotlivce. Podporujeme respektující prostředí ve vzdělávání.

Spolupráce – společně dokážeme více než samiSpolupráce – společně dokážeme více než sami
Pracujeme týmově a vzájemně se podporujeme. Nabízíme lidem možnost podílet se na směřování organizace. 
Věříme ve schopnosti a potenciál druhých. Vytváříme partnerství pro naplnění naší vize.
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Děkujeme, že jste s námi. 
V roce 2026 ve vzdělávání pro budoucnost dětí i planety pokračujeme.  
Mrkněte na náš web a sociální sítě a podívejte se, co děláme.

terezanet.cz

Vzdělávací centrum TEREZA

@vc_tereza

 

http://terezanet.cz
https://www.facebook.com/VzdelavacicentrumTEREZA/
https://www.instagram.com/vc_tereza

